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REND & ST

u dick? Zu diinn? Zu grof3?
Zu klein? Frauen sind mit ih-
rem AuBeren oft sehr kri-
tisch und selten zufrieden.
Diese Selbstzweifel plagen
Ménner weniger. Manner
finden sich toll, hadern nicht so mit sich
und ihrem Erscheinungsbild. Trotzdem
kann es nicht schaden, wenn eine neut-
rale Person von auBlen auf ihr Styling
schaut, so wie Antje Lindner, erfahrene
Farb- und Stilberaterin und Expertin un-
seres Interviews. 30 Prozent ihrer Kun-
den sind Médnner, Tendenz steigend. Das

Interesse ist also da. Potenzial, das Sie
als Kosmetikerin nutzen kénnen, wenn
Sie Thren pflegebegeisterten Kunden
auch in Sachen Styling kompetent zur
Seite stehen wollen — eine entsprechende
Aus- bzw. Weiterbildung vorausgesetzt.

GroRer Kundenkreis

Ob ein Student vorm Bewerbungsge-
sprach, ein Manager mit Fiihrungsan-
spruch oder ein Mittsiebziger, der sich
noch mal neu verlieben will und Tipps
fiir das richtige Outfit braucht - sie alle

Sie haben als Kosmetikerin
lhre mdnnlichen Kunden
von |hren Behandlungen
langst Gberzeugt? Dann
kdnnte eine Erweiterung
Ihres Angebots um eine
Farb-und Stilberatung fur
Ihn der ndchste Schritt sein.
Einblicke eines Profis.

Mannsbild

kommen zu Antje Lindner. Sie ermittelt
in der Farbberatung den individuellen
Hautton und schldgt dazu passende Nu-
ancen fiir Kleidungsstiicke vor. Erst dann
folgt die Stilberatung. Hierbei werden
Korpergrofle, -form und Proportionen
analysiert; es geht um Schnittfithrung,
um geeignete Muster und Materialien.
Und warum profitieren nun ganz beson-
ders Manner von einer Farbberatung?
Die Expertin weil} es: ,Mdnner nehmen
nicht so viele feine Farbabstufungen wie
Frauen wahr, diese sehen einfach ein
groferes Farbspektrum.® ULRIKE ZANGER



Fotos: Fotolia/bonninturina, Antje Lindner

Interview

Antje Lindner

ist Farb- und Stilberaterin, Visagistin und
Kommunikationstrainerin. Mit ihrer Farb- und
Stilberatung ist sie seit 2004 in Jena ansdssig.
Neben individuellen Beratungen ftir Ménner,
Frauen und Paare bietet sie auch Firmense-

Frau Lindner, wie erleben Sie Ihre mann-
lichen Kunden vor, wahrend und nach
einer Farb- und Stilberatung?

Die Ménner, die fiir eine Beratung zu
mir kommen, legen bereits grofen
Wert auf ihr AuBeres. Sie sind oft gut
vorbereitet und stellen gezielt Fragen,
auch rund um das Thema Etikette.
Oftmals bringen die Manner Klei-
dungsstiicke von sich mit, die wir
dann gemeinsam analysieren. Nach
einer Farb- und Stilberatung kommt
es dann nicht selten vor, dass die Kun-
den auch meine Beratung beim Fri-
seur- oder Optikerbesuch wiinschen.

Worauf legen mannliche Kunden in der
Beratung groReren Wert als weibliche?
Ménner sind visuell eingestellt. Sie
wollen sehen, woriiber man spricht.
Das bedeutet, sie bevorzugen eine pra-
xisorientiertere Beratung.

Was heift das konkret?

Der Mann méchte es anschaulich, da-
her ist es wichtig, direkt an mitge-
brachter Kleidung zu erkldren und zu
beraten. Manner wollen es prédgnan-
ter. Wahrend die Frau zehn Hosen an-
probieren mochte, sind es beim Mann
zwei. Und eine davon muss passen.

Was machen Manner
falsch in Sachen Sty-
ling?

Sehr oft tragen Mén-
ner ihre Krawatten
falsch, das heif3t, ent-
weder zu lang oder zu
kurz. In 80 Prozent

haufig

Antje Lindner ist seit mehr als
zehn Jahren selbststéndige
Farb- und Stilberaterin

minare an, etwa fiir Augenoptiker, Banken
und Versicherungen. Dartiber hinaus bildet
sie in Intensivseminaren Kosmetikerinnen
und Friseure zu Farb- und Stilberatern aus.
www.farbberatung-lindner.de

der Fille ist die Krawatte zu kurz ge-
bunden. Richtig sitzt sie, wenn ihre
Spitze auf die Giirtelschnalle stoft.
Fiir sehr groe Médnner gibt es z. B.
auch extralange Krawatten, damit es
richtig passt.

Das ist der einzige , Styling-Fehler"?
Eine Sache féllt mir auch hdufiger auf:
Fiir Manner gibt es sogenannte Button
down-Hemden, bei denen die Spitze
des Hemdkragens mit einem kleinen
Knopf direkt am Hemd befestigt ist.
Oft sehe ich, dass Ménner zu diesen
Hemden Krawatten tragen, doch
streng genommen ist das falsch. Da es
sich um Freizeithemden handelt, triagt
man sie leger, sprich ohne Krawatte.

Wie kann die Kosmetikerin lhn behut-
sam auf einen wenig typgerechten Klei-
dungsstil ansprechen?

Feingefiihl ist wichtig, aber auch klare
Worte, mit denen das Beratungsange-
bot formuliert wird. Im Gesprdch
kann die Kosmetikerin direkt auf ihre
Zusatz-Dienstleistung hinweisen:
.Was halten Sie davon, wenn wir mal
gemeinsam schauen, welche Farben
IThnen besonders gut stehen, dafiir
wire ein separater Termin moglich.”

Haben Sie abschlieBend
noch einen Praxis-Tipp fir
eine erfolgreiche Beratung?
Vorher/Nachher-Fotos
sind immer hilfreich. Auf
einem Bild sehen sich die
Menschen viel realisti-
scher als im Spiegel. Ein
Foto liefert einen natiir-
lichen Eindruck. Uber-
zeugender geht’ s nicht.
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MAKE-UP

Ein Pigmentiergerat,
das mitdenkt.

NEU!
Weiterentwicklung des Microblading
Ri-soft®microlining

| Neue Technik fir feinste
Brauenzeichnungen.
» Keine Handmethode!

Mehr Umsatz - Mehr Image

Durch ein neu
entwickeltes, Komplett-
Verkaufskonzept.

Schulungen:
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» Camouflage & Retusche

» Seminare fur Ri-soft®microlining
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